OFFRE D’EMPLOI AGENT POLYVALENT SPECIALITE ELECTRICITE (H/F)

Mions, ville dynamique et agréable de 15000 habitants, située a 20 km a
I’est de Lyon, fait partie du péle de développement économique de
I'agglomération lyonnaise et de la métropole de Lyon. Agréable a vivre,
soucieuse de la qualité de vie de ses habitants, ses atouts sont nombreux :
- habitat a dimension humaine,

- vie associative exceptionnelle,

- structures sportives, scolaires et culturelles

- potentiel de développement important

La Commune de Mions apporte un soin particulier a ’'entretien et a la
valorisation de son patrimoine. Dans ce cadre, la ville a mis en place une
stratégie globale de gestion de son patrimoine et s’est engagée dans un plan
énergie territorial.

Poste permanent a temps complet :

o rythme de travail sur une base } . , , . . .y
annualisée de 38 h + 18 RTT Au sein du péle aménagement et développement du territoire, vous intégrez

les équipes techniques composés de 12 agents polyvalents avec des
spécialités dans le domaine de la plomberie, de [I’électricité ou de la
peinture... Placé(e) sous autorité du responsable des équipes techniques,
vous assurez les travaux d’installation, de rénovation et de maintenance des
équipements électriques des différents bdtiments communaux visant a
améliorer et optimiser le patrimoine bdti. En tant qu’agent polyvalent, vous
contribuez également au bon fonctionnement du secteur logistique et
Profil : événementiel afin de garantir le bon déroulement de I’ensemble des
CAP/BEP en électricité manifestations festives, sportives, culturelles et associatives de la commune.
Vos missions sont les suivantes :

e ouvert aux fonctionnaires, lauréats de
concours et aux contractuels

Cadre d’emploi :
Adjoints technique territoriaux (cat C)

Expérience sur un poste similaire apprécié

Lieu de travail : CATEM — 57, rue des - assurer la réalisation de travaux neufs et de rénovations des batiments
brosses — 69780 MIONS communaux en électricité (création d’installations électriques, relampage
complet des salles, pose de prises, prolongation ou modification de ligne
électrique, connaissances en courants faibles appréciées....)

- assurer le dépannage, la maintenance et I'entretien des installations
électriques des batiments communaux (Etablissements scolaires, créches,
sportifs, culturels....)

- assurer le suivi des controles réglementaires électriques et garantir la mise en
conformité des installations

- assurer I’installation des illuminations liées aux festivités de fin d’année
participation employeur - assurer les inter\'/e.ntions liées a la gestion des intempéries B
prévoyance/mutuelle - assurer I’approvisionnement, le stockage et I’entretien du matériel

Adhésion CNAS - participer a 1’organisation de 1’ensemble des manifestations festives,
sportives, culturelles et associatives de la commune afin de garantir leur qualité
- Participer  a l'installation logistique et matérielle des différentes
manifestations et contribuer au bon déroulement de celles-ci

Déplacements quotidiens sur la commune
(véhicule de service mis a disposition)

Rémunération :
Rémunération statutaire
Rifseep + prime annuelle

Avantages sociaux :

Restaurant municipal

Date limite de candidature :

10 février 2024 , .
VOS COMPETENCES ET QUALITES :

* Maitriser les savoirs-faire liés au métiers d’électricien : réaliser des
diagnostics, identifier les pannes, lire et interpréter les plans et les schémas de
montage électriques, utiliser les appareils de mesure et de contréle....
* Maitriser la réglementation et les normes relatives aux différentes
installations électriques

* Connaissance des matériaux et fournitures en électricité et éclairage
+ Connaissances de base dans les différents corps d’état du batiment

* Caces nacelle et habilitations électriques sont un plus

* Capacité de travail en équipe et sens des responsabilités

* Savoir faire preuve d'adaptabilité et de polyvalence

* Permis B indispensable
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