
POUR NOUS REJOINDRE :
Merci de nous adresser votre CV et votre 
lettre de motivation par mail 

 recrutement@mions.fr

BESOIN DE RENSEIGNEMENTS ?
Contactez Madame VARNIEU Carole,
Chargée de formation et de recrutement
  04 72 23 11 89

Mions, ville dynamique et agréable de 15000 habitants, située à 20 km à l’est de Lyon,  fait partie du pôle 
de développement économique de l’agglomération lyonnaise et de la métropole de Lyon. Agréable à vivre, 
soucieuse de la qualité de vie de ses habitants, ses atouts sont nombreux : habitat à dimension humaine, 
vie associative exceptionnelle, structures sportives, scolaires et culturelles, potentiel de développement 
important. 
La Commune de Mions apporte un soin particulier à l’entretien et à la valorisation de son patrimoine. Dans 
ce cadre, la ville a mis en place une stratégie globale de gestion de son patrimoine et s’est engagée dans 
un plan climat énergie territorial.

OFFRE D’EMPLOI

POSTE NON PERMANENT  
À TEMPS NON COMPLET  

 Contrat dans le cadre d’un 
accroissement temporaire d’activité de 
6 mois

CADRE D’EMPLOI  
Adjoints technique territoriaux 

(Cat. C)

PROFIL
  CAP/BEP peintre en bâtiment 
ou équivalent

 Expérience sur un poste similaire 
appréciée

LIEU DE TRAVAIL  
CATEM – 57, rue des brosses – 

69780 MIONS. Déplacements quotidiens 
sur la commune (véhicule de service mis 
à disposition).

RÉMUNÉRATION                                                                                      
- Rémunération statutaire                                                

- Rifseep + prime annuelle 

AVANTAGES SOCIAUX 
- Participation employeur 

prévoyance/mutuelle
- Adhésion CNAS
- Restaurant municipal

DATE LIMITE DE CANDIDATURE 
10 février 2024

Au sein du Pôle Aménagement et Développement du Territoire, vous intégrez les équipes 
techniques composées de 12 agents polyvalents avec des spécialités dans le domaine de la 
plomberie, l’électricité ou la peinture... Placé(e) sous l’autorité du responsable des équipes 
techniques, vous assurez en priorité les travaux de peinture et de revêtements au sein des 
différents bâtiments communaux visant à améliorer et optimiser le patrimoine bâti. Vous par-
ticipez également en coordination avec vos collègues aux interventions techniques de premier 
niveau dans d’autres domaines d’activités inhérents à la maintenance des équipements (petite 
maçonnerie, menuiserie, électricité…) et vous contribuez également au bon fonctionnement 
du secteur logistique et événementiel afin de garantir le bon déroulement de l’ensemble des 
manifestations festives, sportives, culturelles et associatives de la commune.

VOS MISSIONS
• Réaliser la préparation et l’exécution des travaux de peinture, revêtements de sol et de murs 
dans le cadre des interventions d’entretien, de modification ou de rénovation sur l’ensemble du 
patrimoine bâti de la collectivité 
• Réaliser divers travaux d’entretien du bâti ( pose de cloison, bandes de placo, isolation, pose 
sol et faux plafonds….)
• Assurer l’entretien du matériel, l’approvisionnement et la gestion des stocks en lien avec 
votre responsable
• Réaliser les interventions techniques de premier niveau dans tous les domaines d’activité du 
service technique inhérents à la maintenance des équipements (pose carrelage, menuiserie, 
ragréage de sol...)
• Participer à l’organisation de l’ensemble des manifestations festives, sportives, culturelles et 
associatives de la commune afin de garantir leur qualité
• Participer à l’installation logistique et matérielle des différentes manifestations et contribuer 
au bon déroulement de celles-ci

VOS COMPÉTENCES ET QUALITÉS
• Maîtriser les savoirs-faire liés au poste de peintre
• Bonne connaissance des différents types de peinture
• Connaissances dans différents corps d’état du bâtiment appréciées
• Comprendre et appliquer les consignes de sécurité au travail et celles liées à l’emploi de 
produits ou de matériels dangereux et les règles de sécurité à respecter relatives aux différents 
outils
• Capacité de travail en équipe et sens des responsabilités
• Savoir faire preuve d’adaptabilité et de polyvalence
• Habilitation électrique de base serait un plus
• Permis B indispensable

AGENT POLYVALENT
SPÉCIALITÉ PEINTURE (H/F)

Ville de Mions
Mairie de Mions, 4 place de la République, 
CS 43029 MIONS, 69965 CORBAS CEDEX
04 72 23 62 62

Suivez l’actualité de la Ville 
sur les réseaux sociaux.

www.mions.fr


