
R É P U B L I Q U E  F R A N Ç A I S E

Mions, le 06/06/2018

PROFIL DE POSTE

Agent vacataire restauration et accueil périscolaire

DATE DE MISE A JOUR : 06/06/2018

IDENTITE DE L'EMPLOI : Agent vacataire

➢ Intitulé du poste : Agent vacataire des écoles

➢ Catégorie : 

➢ Grade : Agent d'animation

➢ Direction et service : Direction des Affaires scolaires

➢ Lien hiérarchique : directrice affaires scolaires

➢ Lien fonctionnel : Directeur de l'école

➢ Horaires 

➢  lundi, mardi, jeudi, vendredi : 11h45 - 13h45

                      

➢ et /ou lundi, mardi, jeudi, vendredi : 16h30 - 17h30

         

MISSIONS / TACHES :

➢ Missions sur la pause méridienne :

 L'agent participe au bon déroulement du temps du repas 

Fait l'appel des convives par service, place les enfants à table dans le calme

Aide aux convives pendant le repas, participation au service en fonction des règles d'hygiène et de 
l'organisation du restaurant, aide à la découpe, incite les enfants à goûter et à la découverte des 
produits

Est  à l'écoute des besoins des enfants et favorise le calme pendant et après le repas

Veille à la sécurité physique et psychique des enfants

Apporte les premiers soins lorsque nécessaire 

Repère les signes de mal-être de l'enfant, le rassure, alerte en cas de problème

Assure  la  surveillance  active  de  la  cour  et/ou  encadre,  participe  à  l'organisation  de  jeux  ou
d'activités calme avant ou après le repas
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Missions sur les temps périscolaires :

Accueil du soir ou études surveillées (16h30/17h30) 

Encadre les enfants après l'école :

Surveillance active de la cour pendant le temps de récréation/ goûter des enfants 

Etudes surveillées :

Assure un rôle éducatif auprès des enfants pendant les études surveillées, veillent à ce que les 
enfants fassent leurs devoirs et apprennent leurs leçons, apporte un conseil et ou une aide aux 
enfants pour leurs apprentissages.

Activités ludiques :

Organise et encadre des activités ludiques après l'école dans le cadre du projet éducatif  de la  
commune.

Activités manuelles, jeux, pratiques culturelles et sportives etc...

COMPETENCES  ET QUALITES REQUISES  :

 

➢ Compétences techniques : 

➢ expériences d'animation en CLSH souhaitée

➢ expérinces en milieu scolaire ou périscolaire souhaitées (AVS, EVS, études...)

➢ Diplômes requis pour les études surveillées : Baccalauréat

➢ BAFA souhaité 

➢ Connaître les besoins physiologiques et psychologiques des  enfants

➢ Etre à l'écoute et dialoguer avec l'enfant

➢ Gérer les conflits entre les enfants

➢ Connaître les règles de sécurité et d'hygiène

➢ Etre en capacité d'encadrer des enfants, faire respecter les règles de vie

➢ Animer un groupe, organiser une activité

➢ Qualités : 

➢ Ecoute, sens de la relation à l'autre et aux enfants, capacité à communiquer, à transmettre une
information,

➢ Capacité à alerter en cas de dysfonctionnement ou de danger

➢ Sens de la discrétion professionnelle, des responsabilités et de l'initiative
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